
 

Детский оздоровительный лагерь «Экотур» структурное подразделение 

Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования 

«Алтайский районный детско-юношеский центр», 

Алтайского района, Алтайского края 

 

                                                                                               Утверждаю: 

                                                                                                 Директор МАОУ ДО АР ДЮЦ  

                                                                                                   _______________ Г. Ю. Фролова 

 

Программа 

лагерной смены 

«ИГРАЙ – ГОРОД,  

ГОРОД ФЕСТИВАЛЕЙ» 

 

 

 

 

                                       с. Алтайское, 2019 г.                   

 



                                   

Информационная карта программы 

1. 

Полное название программы 

  

Программа лагерной смены: «Играй-город, Город 

фестивалей»  

2. Цель программы 

 

Создание единого образовательно-воспитательного и 

социокультурного пространства, обеспечивающего 

физическое и психическое здоровье растущей личности, 

активизацию ее творческого потенциала и 

самовыражения в творческой деятельности. 

3. 

Адресат деятельности (для 

кого, количество участников, 

география участников) 

Для детей от 6,5 до 15 лет. 

Количество – 100 человек. 

Территория Структурное подразделение  ДОЛ «Экотур» - 

МАОУ ДО АР ДЮЦ, с. Алтайское 

4. 

Сроки реализации 

программы  с 20 июня  по 4 августа 2019 года 

5. 

Направление деятельности, 

направленность программы комплексная 

6. 

Краткое содержание 

программы 

 

 

 

Идея этой смены – реализация комплексного направления 

через фестивали. 

Дети в отряде становятся жителями «Играй-Города», 

«Мастерами фестиваля». 

Каждый день в отряде носит название какого-нибудь 

фестиваля. Дети – участники и организаторы фестивалей.  

 7. Ожидаемый результат 

 

1.Общее оздоровление, укрепление здоровья. 

2.Приобретение практических навыков в творческой 

деятельности. 

3.Укрепление дружбы и сотрудничества среди детей 

разных возрастов и национальностей. 

4.Развитие коммуникативных способностей, творчества, 

социальной активности и толерантности. 

8. 

Название организации 

Авторы программы 

  

Структурное подразделение детский оздоровительный 

лагерь «Экотур». Муниципальное автономное 

образовательное учреждение дополнительного 

образования «Алтайский районный детско-юношеский 

центр», Алтайского района, Алтайского края 

Старшая вожатая Кисельман Александра Юрьевна 

Директор Фролова Галина Юрьевна 

9. Почтовый адрес организации  

Алтайский край,  Алтайский район,  с. Алтайское,         

ул. Лесная, 47 а 

10. 

Ф. И.О. руководителя 

организации Директор Фролова Галина Юрьевна 

11. Дата создания программы.  Май 2019 года.   Реализуется первый год  
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 



                                                                                                                            

                                                                                                         

 

  Летние каникулы - самая лучшая и незабываемая пора для развития творческих 

способностей и совершенствования возможностей ребенка, вовлечения детей в новые 

социальные связи, удовлетворения индивидуальных интересов и потребностей. 

Летние каникулы - это период, когда дети могут «сделать свою жизнь» полной 

интересных знакомств, полезных увлечений и занятий. Это время, когда дети имеют 

возможность снять психологическое напряжение, накопившееся за год, внимательно 

посмотреть вокруг себя и увидеть, что удивительное рядом 

Именно такие возможности для каждого ребенка открывают детские оздоровительные 

лагеря.  Загородный лагерь –  это идеальная площадка для личностного роста детей, 

расширенные возможности для их творческого развития, обогащения духовного мира и 

интеллекта, их социализация и профориентация.   

Лагерь — это живой, меняющийся организм.    Каждый ребёнок здесь – это проект Мира, 

он постоянно моделирует  его. Выбирая определённые вещи и людей в своём окружении, 

он в свою очередь делает их своим миром.  

    Программа профильной смены «Город фестивалей» предусматривает организацию 

летнего отдыха детей начального и среднего школьного возраста (7 – 15 лет) в условиях 

временного детского коллектива. 

   Разработка данной программы по организации летнего каникулярного отдыха, 

оздоровления и занятости детей была вызвана: 

-  всероссийской акцией посвященной  году  театра в России; 

– повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников; 

– обеспечением преемственности в работе лагеря предыдущих лет с включением 

тематической игры  «Играй-город»; 

– модернизацией старых форм работы и введением новых; 

– необходимостью использования богатого творческого потенциала обучающихся и педагогов 

в реализации цели и задач программы. 

   Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и 

воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. 

По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в течение I 

лагерной смены. Оптимальное количество участников – 100 человек. 

Основной состав участников смены – это дети в возрасте 7-15 лет. 

Программа разработана с учетом следующих законодательных нормативно-правовых 

документов: 

• Конвенций ООН о правах ребенка; 

• Конституцией РФ; 

• Законом РФ «Об образовании»; 

• Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 

24.07.98 г. №124-Ф3; 

• Трудовым кодексом РФ от 30.12.2001г. №197-Ф3; 

• Федеральным законом «О внесении изменений и дополнений в закон РФ «О защите прав 

потребителей и кодекс РСФСР «Об административных нарушениях» от 09.01.96 г. №2-Ф3; 

• Об учреждении порядка проведения смен профильных лагерей, с дневным прибыванием, 

лагерей труда и отдыха. Приказ Минобразования РФ от 13.07.2001 г. №2688. 

 

 

 

 

 

 

 

КОНЦЕПТУАЛЬНОЕ ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ 



Особое значение в сфере образования имеет проблема организации каникулярного времени 

детей и подростков. Детский оздоровительный лагерь «Экотур», наоборот, именно в 

каникулярное летнее  время, как правило, активизируют свою деятельность.  Каникулярный 

отдых социально-педагогическое явление, эффективность которого обусловлена 

разнообразием возможных форм воспитательной и образовательной деятельности, 

интенсивностью общения детей и взрослых в этот период. Во время каникул развертывается 

неформальная деятельность сотрудничества, сотворчества и межличностного общения (более 

глубокого, чем в школе), равно интересные детям и взрослым и потому в корне отличающиеся 

от иерархических, функционально-формальных обучающих коммуникаций.  Летние каникулы 

- самая лучшая и незабываемая пора для развития творческих способностей и 

совершенствования возможностей ребенка, вовлечения детей в новые социальные связи, 

удовлетворения индивидуальных интересов и потребностей. Это период, когда дети могут 

«сделать свою жизнь» полной интересных знакомств, полезных увлечений и занятий, могут 

научиться петь, танцевать, играть, с пользой провести свободное время. Действительно, нигде 

так не раскрывается ребёнок, как в играх. Здесь, кроме удовлетворения личных интересов, 

ребёнок, сам не подозревая, развивает свои физические и моральные качества, учится 

дружить, сопереживать, идти на помощь без оглядки, учиться красиво проигрывать и 

побеждать. Цели и задачи, поставленные нашей программой, отвечают реалиям сегодняшнего 

дня и выделяют приоритеты: развитие ребенка, социализация личности, нравственность, 

физическое и духовное здоровье, творчество, открытость, свобода выбора для каждого 

ребенка. Программа предусматривает не только получение определенных ЗУН, но и 

творческую активность, развитие потенциальных возможностей детей. Разнообразие 

деятельности педагогического коллектива позволяют организовать интересный и 

разноплановый отдых обучающихся 

Цель программы: Создание единого образовательно-воспитательного и социокультурного 

пространства, обеспечивающего физическое и психическое здоровье растущей личности, 

активизацию ее творческого потенциала и самовыражения в творческой деятельности.  

Задачи программы:  

 - раскрыть творческий потенциал обучающихся средствами игровой, творческой 

деятельности; 

- создать систему интересного, разнообразного, активного и познавательного отдыха и 

оздоровления детей в летний период;  

- создать атмосферу психологического комфорта для каждого ребенка;  

 - укрепить физическое здоровье. 

Ожидаемые результаты:   

- знакомство с разнообразными формами отдыха; организация и навыки активного отдыха;  

 - навыки свободного общения со сверстниками;  

 - знакомство с разнообразными видами игровой, творческой деятельности;  

 - овладение основными понятиями здорового образа жизни;  

- умение анализировать и корректировать собственную деятельность и деятельность 

временного детского коллектива 

- способы индивидуального и коллективного творчества, навыки коллективно-творческой 

деятельности;   

- навыки самоуправления: осуществление функций командира; умение работать в творческих 

группах, нести ответственность за проводимые дела;  

 

- умение определять зону своего ближайшего развития, проектирование самореализации.  

 

                     

 

 

 



 Этапы реализации программы 

Работа профильной смены «Играй – Город. Город фестивалей» проходит в 4 этапа:  

 • Подготовительный  

Период реализации этапа:  

- подготовка к работе смены, подбор кадров, составление образовательной программы, 

разработка конспектов мероприятий. В мае проводится совещание педагогического коллектива, 

работающего по программе.  

 • Организационный Период реализации этапа:  

- подготовка и оформление документации и наглядного материала к приему детей. 

 Основной срок реализации этапа июнь: реализация программы смены. Именно на 

этом этапе реализуются все поставленные индивидуально-личностные и коллективные 

цели развития. Основным механизмом реализации общелагерной деятельности являются 

тематические дни. Каждый день проходит ряд мероприятий в рамках тематики смены и 

дня. Каждый день в лагере носит название какого-нибудь фестиваля. Дети – участники и 

организаторы фестивалей. 

 

Список фестивалей: 

•«Фестиваль театра Дети готовят мини-спектакль или любую театральную 

постановку любого жанра, на любую тему, проводится конкурсы на лучшую роль, на 

лучшую режиссуру, конкурс актерского мастерства и др. В качестве итога фестиваля — 

вручение премии «Оскар». 

•«Фестиваль цирка». Дети  получают задание подготовить цирковое выступление. В 

течение дня проводятся «мастерские цирка», где все желающие могут научиться 

жонглировать, ходить по канату и др. В конце дня проводится «парад-алле!». 

•«Фестиваль русских народных праздников». В течение дня проводится русский 

народный праздник «Троица». Присваивается звание «Мастера народных праздников». 

•«Фестиваль танца». Проводится конкурс танцев по разным номинациям (бальные, 

эстрадные.). В течение дня могут быть организованы танц - классы по разным 

направлениям танцевального искусства, общая перетанцовка, диско-вечер. 

•«Фестиваль песни». Проводятся самые разные конкурсы, связанные с песней. Это 

может быть и праздник инсценированной песни, и час частушек, и конкурс хоров. Итоги 

подводятся на общем празднике «Песня Дня», где по типу «Золотого 

граммофона» вручаются призы и подарки. 

•«Фестиваль искусств». Проводятся мастерские искусств по разным направлениям. В 

конце дня — Торжественная церемония «Музыкальный Олимп». 

•«Фестиваль Земли». В течение дня организуются викторины, конкурсы, выставки на 

экологическую тему и связанные с существованием человека на Земле. В конце дня может 

быть проведен ритуал «Благодарения природы». 

•«Фестиваль Дружбы». Организуются самые разные конкурсы и соревнования, 

связанные с дружбой людей, тренинги на взаимопонимание, различные испытания и 

приключения для проверки друзей и дружбы. 

 

 

•«Фестиваль народных промыслов и мастеров». Организуются творческие 

мастерские и классы, где каждый желающий может научиться различным народным 



промыслам. Мастерами выступают или сами дети, или специально приглашенные 

специалисты. В конце дня — выставка изделий, изготовленных детьми в течение дня. 

•«Фестиваль спорта». Организуются конференции, выставки, защиты проектов, 

связанные с новыми идеями, изобретениями, которые могут улучшить жизнь человека. 

Каждая идея творчески представляется и защищается. В конце дня вручаются в 

торжественной обстановке «патенты на изобретения». 

•«Фестиваль добрых дел». Дети в течении дня разрабатывают проекты доброго дела и 

защищают их. 

• «Фестиваль русских народных игр». Дети в течение дня играют в различные игры. 

В конце дня присваивается звание «Мастер игры».  

•  «День  самоуправления»- «Медиана» (середина лагерной смены).   

 

Аналитический Подведение итогов, составление отчетности. Основным событием итогового 

периода становится мероприятие, посвященное окончанию игры и завершению смены. 

Смена лагеря проходит в форме сюжетно-ролевой игры. Выбор этой формы обусловлен тем, 

что сюжетно-ролевая игра имеет наиболее социализирующий эффект, поскольку:   

-  представляет собой форму моделирования ребенком социальных отношений 

- воссоздает социальные отношения в материальной, доступной ребенку форме, выступает 

активной формой экспериментального поведения. Основной идеей для моделирования 

воспитательно-образовательного пространства в каникулярный период стала идея, что личность 

ребенка станет доступной педагогическому воздействию при условии ее активности, 

субъективной позиции во всех сферах каникулярной жизни. Именно будучи субъектом 

социально-педагогических отношений, ребенок выступает в четырех положениях: 

- как субъект познания (реализуя активность, направленную на познание мира); 

- как субъект предметно-практической деятельности (реализуя творческую активность, 

направленную на доступное преобразование окружающего его мира); 

- как субъект общения (реализуя потребность, направленную на познание другого субъекта и 

взаимодействие с ним); 

- как субъект самовоспитания (реализуя творческую активность, направленную на 

самопознание и самопреобразование, самосовершенствование). 

Условия реализации программы: 

- своевременная адаптация участников программы; 

- выработка совместно с детьми ценностей, идеалов, образов с учетом их личностных интересов 

и потребностей; 

- раскрытие и реализация личностного потенциала детей;  

- создание ситуации для освоения детьми новых социальных ролей, формирование социальной 

активности; 

- воспитание ответственности; 

- оказание индивидуальной помощи ребенку в выборе видов деятельности, создание ситуации 

успеха для каждого ребенка; 

- органическое сочетание различных видов деятельности: досуга, образования, оздоровления; 

- введение культа здорового образа жизни в детском коллективе; 

- обеспечение разумной дисциплины и порядка как условия защищенности каждого ребенка; 

- следование демократическому стилю общения, выстраивание между взрослыми и детьми 

отношений доверия и сотрудничества; 

- ежедневный анализ происходящего каждым участником программы, педагогическим 

коллективом; 



- организация работы с детьми на «последействие». 

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

Смена начинается с момента знакомства с детьми и продолжается в течение 18 дней. 

Согласно сюжету игры участники программы становятся жителями «Играй-города», 

«Мастерами фестиваля». 

Каждый день в детском городе носит название какого-нибудь фестиваля. Дети – 

участники и организаторы фестивалей. Каждый летний день будет полностью посвящен 

развитию какого-то навыка, склонности или таланта. В конце фестивального дня, 

подводятся итоги, по результатам которых дети или отряд награждается отличительными 

знаками или наградами, получают звание «Мстера» в каком-либо направлении вида 

деятельности. 

На протяжении всего дня  дети будут заняты в мастерских Города.  Ежедневно день 

начинается со знакомства детей с наставниками города и освещения темы дня. 

 

Играй-город делится на 4 улицы: «Театральная», «Цирковая», «Цветочная» и другие (по 

выбору детей).  Каждая улица в соответствии с тематикой ее названия, отличается 

оригинальностью обустройства, а жители имеют свои отличительные знаки. В течение 

всей смены жители города соревнуются за кубок «Мастера», накапливая и теряя условную 

валюту города - Киндарики. 

За достижения (активное участие, оригинальность,  креативность, инициативу и т.д.) и 

промахи каждого жителя (дисциплинарные, отсутствие активности) — могут быть 

начислена или снята валюта  общего банка его улицы-отряда. Таким образом, в Городе 

используются групповые поощрения и наказания. Снимать или добавлять валюту 

факультетам имеют право Глава улицы, и Мэр Играй-города.  

В конце смены улица-отряд, набравший наибольшее количество валюты-киндариков, 

выигрывает кубок «Мастера». 

Мэром Играй-города является старший вожатый. Старшим Улицы-отряда является Глава -  

вожатый отряда.  На своей улице Глава отвечает за донесение важной информации до 

сведения жителей, наказания за серьёзные проступки, реагирование на аварийные 

ситуации. На каждой улице есть староста (лидер отряда, выбираемый всем отрядом). 

Жителей города  ждет много интересного, увлекательного, они будут узнавать много 

нового и неизведанного ими ранее. Попробуют свои силы в таких видах творчества, как 

декоративно-прикладное творчество, хореография, акробатика, цирк, спорт;  

Знакомство с книгой города, содержащая различные правила поведения (на воде, при 

пожаре, ТБ, ПДД). 

Каждый день на организационном сборе Играй-города, на площади звезд - «Линейка» 

улицам-отрядам поясняются задачи и распорядок всего дня, какое мероприятие будет 

днем, вечером. Итоги подводятся на утренних линейках. Анализируется участие в игре 

каждого человека. Подводится итог совместной деятельности, оценивается работа 

каждого. 

Результаты состязаний и конкурсов выражаются в валюте – киндариках. Каждый житель 

улицы-отряда в последний день смены получает подарок и звание «Мастера» в какой-либо 

номинации. А так же по итогам смены выбирается лучший отряд, которому присваивается 

звание «Мастер». 

 

 



Новинки лета – 2019 

 

Работа в мастерских города: 

-Кунисайга 

- Резьба и выжигание по дереву 

- Дизайн из джинсовой ткани (модные показы) 

- Мягкая игрушка 

- Танцы без правил (танцевальный батл) 

- Хореография 

- Театр 

- Ты-супер! 

- Парк активного отдыха (пейнтбол, верховая езда и т.д.) 

- Приемы  дзюдо, йога 

- День именинника с аниматорами 

- фирменная футболка лагеря 

 

 

Календарно-тематический план мероприятий «Играй-города» 

 

дата мероприятие 

1 день 

20.06.19 

«Фестиваль дружбы» 

1. Знакомство. Игры на сплочение улицы-отряда, жителей города 

2. Анкетирование на исследование интересов детей 

3. Придумывание названия улицы-отряда, девиза 

4. Разработка плаката улицы-отряда 

5. Награждение участников фестиваля (на утренней линейке) 

2 день 

21.06.19 

«Фестиваль добрых дел». 

1.  Игры на взаимовыручку 

2. Эстафетные и командные игры 

3. Изготовление куклы-оберега для пожилых людей дома-интерната 

Награждение участников фестиваля 

 3 день 

22.06.19 

«Фестиваль памяти» 

1. Конкурс рисунков посвященных ВОВ 

2. Беседа об истории ВОВ «Будем знать и помнить» 

3. Викторина 

Награждение 

4 день 

23.06.19 

«Фестиваль танца» 

1. Конкурс на лучший танец 

2. Гала-концерт 

3. Флэш-моб 

4. Награждение участников 

5 день 

24.06.19 

«Фестиваль Песни» 

1. Конкурс песен «Ты супер!» 

2. Гала-концерт 

3. Издание афиши победителей 

4. Награждение  

6 день 

25.06.19 

«Фестиваль русских  народных праздников» 

1. Путешествие в историю возникновения праздника 

2. Организация и проведение праздника (игры, обряды, состязания и т.п.) 

3. Викторина «Что ты знаешь о празднике «Троица»?»  

4. Награждение участников 

7 день 

26.06.19 

«Фестиваль земли» 

1. Конкурс рисунков и плакатов: 

- на экологическую тему 

- Родина моя-Россия 

2. Беседа о празднике «День России». Викторина. 

3. Игры  



4. Награждение  

8 день 

27.06.19 

«Фестиваль цирка» 

1. Открытие фестиваля. Подготовка цирковых номеров 

2. Мастерская цирковых искусств 

3. Парад-алле (демонстрация цирковых номеров) 

4. Награждение участников 

9 день 

28.06.19 

«Фестиваль искусств» 

1. Открытие.  

2. Мастерская искусств по  разным направлениям ( рисование, 

инструментальное  исполнительство  и т.п.) 

10 день 

29.06.19 

«Фестиваль театра» 

1. Постановка сценок, чтение стихов, кукольный театр 

2. Концерт 

3. Награждение 

11 день 

30.06.19 

«Фестиваль русских народных игр» 

1. Открытие фестиваля «Мастерская игр» 

2. Игры, конкурсы 

3. Награждение  

12 день 

01.07.19 

«Фестиваль рисунков на асфальте «Мир вокруг нас» 

1. Конкурс   рисунков 

2. Награждение 

13 день 

02.07.19 

«Фестиваль здоровья» 

1. Игровая программа «Банный день» 

2. Награждение  

14 день 

03.07.19 

«Фестиваль путешествий» 

1. Квест «Остров сокровищ» 

2. Ищем клад 

3. Награждение 

15  день 

04.07.19 

«Фестиваль чистоты и порядка» 

1. Конкурс на самую чистую кровать 

2. Самая чистая комната 

3. Конкурс парикмахеров   причесок 

4. Конкурс стилистов 

5. Награждение 

16 день 

05.07.19 

«Фестиваль спорта» 

1. Спортивные состязания «Книга рекордов нашего отряда» 

2. Выпуск газеты «Спортивный вестник» 

3. Парад спортсменов – победителей. Показательные выступления 

спортивных рекордов участников фестиваля 

 Награждение победителей фестиваля  

17 день  

06.07.19 

«Фестиваль лучших друзей» 

1. Анкетирование. «Чем мне запомнилось мне эта летняя смена» 

2. Игры 

3. Подведение итогов 

18 день 

07.07.19 

Закрытие смены!!! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

В конце смены все жители покидают «Играй-город» с памятными дипломами и подарками. 



Мэр- старший вожатый 

Глава – воспитатель, вожатый смены; 

Староста – лидер отряда; 

Жители города – дети. 

 

Жизнь в городе строится в соответствии со следующими законами: 

Законом территории – (принимается без обсуждения) без разрешения не покидай территорию 

города, не отступай от намеченного расписания, не мешать друг другу; 

Закон зелени – ни одной сломанной ветки, ни одной помятой травинки, ни одного сломанного 

цветка, сохраним нашу планету зеленой! 

Закон правой руки – взрослый поднимает правую руку, все замолкают. 

Закон 00 – время дорого у нас: берегите каждый час. Чтобы не опаздывать, изволь выполнять 

закон 00. 

Закон жизни – долой скуку! 

Закон выносливости – будь вынослив! 

Закон дружбы – один за всех и все за одного, за друзей стой горой. 

Закон творчества – твори всегда, твори везде, твори на радость людям! 

Печатный орган смены – лист календаря «Городские новости», в их создании участвуют все 

жители. В конце смены должен быть выпущен календарь «Играй-город» с рисунками и 

фотографиями из жизни жителей. 

 

Диагностика настроения. 

Приоритетным направлением при работе с детьми в летний период является определение 

эмоционального настроя участников смены. 

Диагностический материал представлен в виде «письма настроения». В конце дня в почтовый 

ящик «Играй-города» опускаются письма, содержащие рисунки, отражающие настроение 

жителей. Рисунки делятся по цвету – яркие, красочные, в серых и черных тонах, которые 

позволяют определять положительные и отрицательные эмоции детей к проведённым 

мероприятиям. Если эмоции положительные, то письмо-картинка с ярким изображением, либо 

серая, черная, если что-то не понравилось. В этом случае руководителю необходимо выяснить 

причину такого состояния обучающегося.  

 

     Педагогическая диагностика и способы корректировки программы 
Диагностика в лагере будет проходить в несколько этапов: 

 – входная диагностика (сбор данных о направленности интересов ребенка, мотивации 

деятельности и уровень готовности к ней (тесты, анкеты, игры); 

- промежуточная диагностика позволит корректировать процесс реализации программы и 

определить искомый результат с помощью аналогии и ассоциации: («Мой портрет», «Мой 

отряд»); 

- итоговая диагностика позволит оценить результаты реализации программы (опрос, 

тестирование, анкеты. 
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                                                                                                                                Приложение 1 



 

 Эмблема «Играй-город» 

 

 


